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REGISTRO UNIFORME DE EVALUACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y
AMBIENTE PARA CONTRATISTAS RUC®

EMPRESA EVALUADA:
EMPAQUETADURAS Y EMPAQUES S.A.

RUC® 2025

CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD
Licencia de prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.
Resolucion No. 9081 del 11 de junio de 2021.
Nota aclaratoria Resolucion No. 0049 del 16 de junio de 2021.
Secretaria Distrital de Salud de Bogota, Colombia.

WWW.CCS.ORG.CO

La autenticidad de este documento puede ser verificado a través de nuestra linea de servicio al cliente:
Tel: (601) 2886355 Opcidn 3 - 1 - 1 Informacién del servicio Opcién 3 -2 Felicitaciones, quejas y/o Oportunidades de mejora
WhatsApp: 3228626713 ruc@ccs.org.co
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INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

NOMBRE DE LA EMPRESA EMPAQUETADURAS Y EMPAQUES S.A. NIT 890915475
DIRECCION CALLE 12 52A 53 TELEFONOS 3124570025

CIUDAD / MUNICIPIO MEDELLIN DEPARTAMENTO ANTIOQUIA

EMPLEADOS DIRECTOS 711 SUBCONTRATISTAS 15

NOMBRE DEL GERENTE JOHANA QUINTERO EMAIL GERENTE johanaquintero@eyesa.com.co
RESPONSABLE DEL SG-SSTA JULIETTE ROJAS RIOS EMAIL SG-SSTA julietterojas@eyesa.com.co

ARL ACTUAL SURA EMAIL GENERAL julietterojas@eyesa.com.co
ACTIVIDAD ECONOMICA COMERCIO AL POR MAYOR NO ESPECIALIZADO

DATOS DE LA VISITA

INFORME RUC® SECTOR(ES): OTRO SECTOR: CONTRATANTE

CEMENTOS ARGOS SA; ACERIAS PAZ DEL RIO S.A.; JOHNSON & JOHNSON DE COLOMBIA S.A. ; HOLCIM (COLOMBIA)
S.A.; COLGATE PALMOLIVE COMPARIA;

TIPO DE VISITA Seguimiento TIPO DE VERIFICACION Documental y Campo

CONTRATOS VIGENTES:

Revestimiento en chutter con tivar 1000.; Fabricacién y comercializacién de empaquetaduras y sellos industriales.;

ACTIVIDADES AUDITADAS T . . o
Comercializacion de EPP y produccion de empaques; piezas caucho y vulcanizacién.

FECHA DE INICIO DE AUDITORIA 18/06/2025 FECHA FINAL DE AUDITORIA 3/07/2025
FECHA ULTIMA AUDITORIA RUC 6/06/2024 FECHA VENCIMIENTO DEL INFORME 20/05/2026
RESUMEN DEL INFORME DE EVALUACION RUC ANO 2025
PRESENTA IMPACTO DE ATEL No MOTIVO DEL IMPACTO DE ATEL NA
PRESENTA IMPACTO AMBIENTAL No MOTIVO DEL IMPACTO AMBIENTAL NA
EL IMPACTO DE ATEL Y AMBIENTAL TIENE AFECTACION EN LA CALIFICACION EN EL PERIODO EVALUADO NA
PRESENTA IMPRECISION EN LA INFORMACION No PRESENTA ACTA DE INCONSISTENCIA No | PAGINA NA
TOTAL AT ARO 2025 12 ] .
- DIAS PERDIDOS POR AT ANO 2025 118
NO. AT CON TIEMPO PERDIDO ANO 2025
NO CONFORMIDADES MAYORES 1 NO CONFORMIDADES TOTALES 5
—
o € ) RUC® SN RUCS AR 9
RADICADO No. 143620 e R orro Baitorme | CALIFICACION RUC® ANO 2025 92%

para Contratistas

VERIFICACION DEL USO DE LA MARCA RUC®

La empresa ha sido evaluada con una calificacién igual o superior al 80%, no ha presentado impacto a la accidentalidad, no presenta imprecision en el
periodo evaluado y ha realizado una visita completa (documental y campo). Por tanto PODRA HACER USO DE LA MARCA RUC.

ENTREGA DEL INFORME RUC®

REQUIERE REVISION Y APROBACION DEL PLAN DE ACCION Si A_} %ﬁﬂv/gi.

SE HACE ENTREGA DEL INFORME FINAL DE EVALUACION DEL SISTEMA DE MAURICIO GOMEZ T.; IVAN ROA
GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTE RUC ©® JUNTO CON
EL FORMATO PLAN DE ACCION, EL CUAL DEBE SER DILIGENCIADO Y ENVIADO AL AUDITORES
AUDITOR, MAXIMO 10 DiAS CALENDARIO DESPUES DE HABER RECIBIDO EL
INFORME. 3 de julio de 2025
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NOMBRE

Johana Quintero Mejia
Juan Carlos Caicedo
Brandon Restrepo
Juan Pablo Hernandez
Karen Sofia Cano
Rodrigo Henao

Bray Paul Rojas Calle

Pedro Ramén Terril Yepez

Carlos Andrés Perez Martinez

CARGO NOMBRE CARGO

Gerente Juliette Rojas Rios Coordinadora SSTA'Y PESV

Gerente de Mercadeo Laura Rodriguez Padilla Directora Gestién Humana

Director Segmento Comercio Jeudi Margueli Marin Analista SSTA

Coordinador Comercial Leonardo Giraldo Coordinador Almacén

Asistente Comercial Jonathan Villada Supervisor de Produccién Planta 4

Gerente de Produccion Nurdis Acosta Supervisor de Produccién Planta 3

Coord. de mantenimiento Victor Roa Supervisor de Produccién Planta 2

Aucxiliar de proyectos siso Fabio Enrrique Niampira Algarra Auxiliar de proyectos

Aucxiliar de proyectos Isaac David Alvis Ramos Auxiliar de proyectos

INFORMACION GENERAL DE PROYECTOS O ACTIVIDADES MISIONALES

TIPO DE VERIFICACION
NO. CONTRATO
UBICACION

OBJETO DEL CONTRATO
LUGAR DE LA VISITA
ACTIVIDADES AUDITADAS

TIPO DE VERIFICACION
NO. CONTRATO
UBICACION

OBJETO DEL CONTRATO
LUGAR DE LA VISITA
ACTIVIDADES AUDITADAS

TIPO DE VERIFICACION

NO. CONTRATO
UBICACION

OBJETO DEL CONTRATO
LUGAR DE LA VISITA

ACTIVIDADES AUDITADAS

Documental y Campo CLIENTE / OPERADORA CEMENTOS ARGOS SA
ZCOM No. 4501548049 ADMINISTRADOR Leidy Solangie Sepulveda
TOLU, SUCRE FECHA INICIO 1/07/2025

REPARACION LAMINAS ANTIADH TOLVAS MP1
Planta Tolld, Cementos Argos SA

Revestimiento en chutter con tivar 1000.

Documental y Campo CLIENTE / OPERADORA ACERIAS PAZ DELRIO S.A.

No. 0375-22 ADMINISTRADOR Sebastian Mendez

BELENCITO, BOYACA FECHA INICIO 1/12/2024
SUMINISTRO DE EMPAQUETADURAS Y SELLOS INDUSTRIALES DE PRIMERA CALIDAD.
Planta de produccidn, Calle 12 N 52A - 53, Medellin

Fabricacion y comercializacién de empaquetaduras y sellos industriales.

JOHNSON & JOHNSON DE COLOMBIA

D taly C
ocumental y Campo S.A.

CLIENTE / OPERADORA

553279867 ADMINISTRADOR Juan Daniel Betancur

JUMBO, VALLE DEL CAUCA FECHA INICIO 5/02/2025
DISENO LINEAS DE VIDA. PRODUCTOS DE PRODUCCION (CAUCHOS, SILICONA), MANGAS EN TELA, SELLOS.
Planta de produccion, Calle 12 N 52A - 53, Medellin

Comercializacién de EPP y produccion de empaques
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TIPO DE VERIFICACION
NO. CONTRATO
UBICACION

OBJETO DEL CONTRATO
LUGAR DE LA VISITA
ACTIVIDADES AUDITADAS

TIPO DE VERIFICACION
NO. CONTRATO
UBICACION

OBJETO DEL CONTRATO
LUGAR DE LA VISITA
ACTIVIDADES AUDITADAS

ADICIONAL A LOS PROYECTOS ANTERIORES, SE AUDITO EN CAMPO LA SIGUIENTE ACTIVIDAD MISIONAL:

TIPO DE VERIFICACION

UBICACION

PROCESO MISIONAL AUDITADO

Documental y Campo CLIENTE / OPERADORA

4530334700 ADMINISTRADOR
NOBSA - BOYACA FECHA INICIO
VENTA DE MERCANCIA EN CONSIGNACION - EPP

Oficinas comerciales, Calle 12 N 52A - 53, Medellin

Comercializacién de EPP
Documental y Campo CLIENTE / OPERADORA
CW2320023 ADMINISTRADOR

CALI, VALLE DEL CAUCA FECHA INICIO

O Ruce

istro Uniforme
para Contratistas

HOLCIM (COLOMBIA) S.A.
Ricardo Sepulveda

1/04/2025

COLGATE PALMOLIVE COMPARNIA
Saul Mauricio Fernanez

1/07/2025

CONTRATO DE SUMINISTRO DE SISTEMAS LINEA DE VIDA SUSCRITO. PIEZAS ESPECIALES, SELLOS.

Planta de produccion, Calle 12 N 52A - 53, Medellin

Fabricacion y comercializacion de empaquetaduras y sellos industriales.

Documental y Campo

Medellin, Antioquia DIRECCION

Planta produccién, Cl 12 # 52A - 53

Almacenamiento de materia primas, transformacion de piezas metalicas y plasticas, fabricacion de piezas caucho y
vulcanizacion, fabricacidn de piezas en plastico (inyeccion de piezas plasticas). Comercializacidn, almacenamiento y

despacho (uso de montacargas) de producto terminado.
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ESTADISTICAS DE ATEL

TRABAJADORES DIRECTOS 2020 2021 2022 2023 2024
Numero promedio de trabajadores al afio 597 634 650 709 695
Horas Hombre Trabajadas 153623 145926 145926 1927952 1853956
No. de A.T. fatales 0 0 0 0 0
No. de A.T. con Invalidez 0 0 0 0 0
No. de A.T. con incapacidad permanente parcial
ACCIDENTES Y CASI |(pp) 1 ! 3 0 0
ACCIDENTES DE No. de A.T. graves de acuerdo con la Resolucién 1 ) 4 2 1
TRABAJO 1401 de 2007.
No. de A.T. con tiempo perdido 35 43 43 46 33
No. de A.T. sin tiempo perdido 5 5 3 9 9
Total de dias perdidos por A.T. 1138 1441 668 597 479
No. de casos reportados por Casi - Accidente 51 59 59 74 79
No. de casos Nuevos de EL 2 0 1 0 0
No. de casos antiguos de EL 5 7 7 8 8
No. E.L. Fatales 0 0 0 0 0
ENFERMEDAD No. E.L. con Invalidez 0 0 0 0 0
LABORAL No. E.L. con incapacidad permanente parcial (IPP) 1 0 1 0 0
No. de E.L. con tiempo perdido 1 0 1 0 0
No. de E.L. sin tiempo perdido 1 0 0 0 0
Total de dias perdidos por E.L. 11 0 80 0 0

SE REALIZAN AJUSTES DE LAS ESTADISTICAS DE ACCIDENTALIDAD Y ENFERMEDAD LABORAL PARA LOS TRABAJADORES DIRECTOS, LOS CUALES FUERON REVISADOS Y
AUTORIZADOS POR LA GERENCIA TECNICA DE EVALUACION DE LA CONFORMIDAD.

EMPAQUETADURAS Y EMPAQUES S.A. MANIFIESTA NO CONTAR CON SUBCONTRATISTAS Y TRABAJADORES EN MISION, POR TANTO NO SE INCLUYE INFORMACION
ESTADISTICA.
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GRAFICAS DE ATEL

TRABAJADORES DIRECTOS

TENDENCIA DEL INDICADOR DE FRECUENCIA DE AT CON TENDENCIA DEL INDICADOR DE INCIDENCIA DE
LESION INCAPACITANTE ENFERMEDAD LABORAL

EN a o
o ‘
=-0,2523x + 6,8563

y
QU
y =-67,002x + 298,78
2020 2021 2022 24
2020 2021 2022 2023 2024
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR DE FRECUENCIA COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR DE
DE AT CON LESION INCAPACITANTE INCIDENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL
y=-1,7398x + 8,2
y=0_
2023 2024 2023 2024
Indicador de Frecuencia de Accidentes de Trabajo con Lesion Incapacitante = Indicador de Incidencia de la enfermedad laboral = (NUmero de casos nuevos
(Numero de accidentes de trabajo con tiempo perdido que se presentaron en el de enfermedad laboral en el periodo “Z” / Promedio de trabajadores en el
periodo “Z” / Numero promedio de trabajadores en el periodo “Z”) * 100 periodo “Z”) * 100.000
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RESUMEN CALIFICACION RUC®

EMPAQUETADURAS Y EMPAQUES S.A.

PUNTAJE PORCENTAIJE DE CATEGORIA DE
RE POSIBLE PUNTAIE OBTENIDO PUNTUACION CALIFICACION

1. LIDERAZGO Y COMPROMISO GERENCIAL 50 50 100%

Politica SSTA 5 5 100% D
Reuniones Gerenciales e Inspecciones Gerenciales 25 25 100% D
Revisién Gerencial 10 10 100% D
Objetivos y Metas 5 5 100% D
Recursos 5 5 100% D
2. DESARROLLO Y EJECUCION DEL SGSSTA 200 200 100%

Manual del SGSSTA 5 5 100% D
Control de Documentos y Registros 5 5 100% D
Requisitos legales y de otra indole 16 16 100% D
Funciones y Responsabilidades 34 34 100% D
Competencias 50 50 100% D
Capacitacion y Entrenamiento 66 66 100% D
Programa de Induccién y Re-induccién en SSTA 14 14 100% D
Motivacidon, Comunicacion, participacion y consulta 10 10 100% D
3. ADMINISTRACION DEL RIESGO 550 499,2 91%

3.1 GESTION DEL RIESGO 106 106 100%

Identificacion de Peligros 30 30 100% D
Auto Reporte de Condiciones de Trabajo y Salud 8 8 100% D
Identificacidon de Aspectos e Impactos Ambientales 30 30 100% D
Gestién del Cambio 38 38 100% D
3.2 TRATAMIENTO DEL RIESGO 444 393,2 89%

Administracion de Contratistas y Proveedores 45 45 100% D
Visitantes, Comunidad y Autoridad 4 4 100% D
Programas de Gestion 50 50 100%

Definicion Programas de Gestion 50 50 100% D
Salud en el Trabajo 77 77 100%

Evaluaciones Medicas Ocupacionales 20 20 100% D
Actividades de Promocidén y Prevencién en Salud 15 15 100% D
Programas de Vigilancia Epidemioldgica 38 38 100% D
Registros y Estadisticas en Salud 4 4 100% D
Ambientes de Trabajo 28 28 100% D
Seguridad en el Trabajo 100 66,2 66%

Estandares y Procedimientos 20 13,2 66% C
Programa de Mantenimiento de Instalaciones 20 20 100% D
Programa de Mantenimiento de equipos y herramientas 20 6,6 33% B
Elementos de Proteccion Personal 20 13,2 66% C
Productos quimicos 20 13,2 66% C
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EMPAQUETADURAS Y EMPAQUES S.A.

PUNTAIJE PORCENTAIJE DE CATEGORIA DE
LN POSIBLE PUNTAJE OBTENIDO PUNTUACION CALIFICACION

Planes de Emergencia y Contingencia 50 33 66% C
Gestion Ambiental 90 90 100%

Estandares y Procedimiento 20 20 100% D

Plan de Gestion de Residuos 20 20 100% D
Programas de Gestién Ambiental 50 50 100% D

4. EVALUACION Y MONITOREO 100 73,87 74%

Incidentes de Trabajo y Ambientales 15 15 100% D
Auditorias Internas al SGSSTA 15 15 100% D
Acciones Correctivas y Preventivas 15 4,95 33% B
Inspecciones en SSTA 15 15 100% D
Seguimiento a Requisitos Legales 40 23,92 60%

Requisitos legales y de otra indole 24 7,92 33% B
Afiliacion al Sistema de Seguridad Social 4 4 100% D
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial 4 4 100% D
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 8 8 100% D

5. IMPACTO A LA ACCIDENTALIDAD 100 100 100% D

6. IMPRECISION EN LA INFORMACION ESTADISTICA DE ATEL 50 50 100% No
PUNTAJE TOTAL DE LA EVALUACION 1000 923 92%

PERFIL GRAFICO DE DESEMPENO

REPRESENTACION GRAFICA RESULTADOS OBTENIDOS VISITA RUC ANO 2025
EMPAQUETADURAS Y EMPAQUES S.A.

120%

100% 100%
100% 91% 92%
80% 74%
60%
40%
20%
0% E— e s = e
1. LIDERAZGO Y 2. DESARROLLO Y EJECUCION 3. ADMINISTRACION DEL 4. EVALUACION Y PORCENTAJE TOTAL DE LA
COMPROMISO GERENCIAL DEL SSOMA RIESGO MONITOREO EVALUACION
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ASPECTOS RELEVANTES

La organizacién cuenta con Sistema de Gestidn de la Calidad certificado bajo la norma ISO 9001.
Sobresale la organizacién de los documentos y registros del sistema lo que contribuyo al cumplimiento de los tiempos definidos en el plan de auditoria

El interés mostrado por la empresa en recibir y atender de manera positiva todas las oportunidades de mejora identificadas durante la visita.

Se destacan las diversas actividades enfocadas en el aprovechamiento y disposicién adecuada de sus residuos la cual es sostenible y genera un costo
beneficio

Se demuestra una asignacion efectiva de recursos para la implementacion y fortalecimiento de estrategias para la prevencion del riesgo.

La cultura de la organizacidn ha permitido generar confianza en los trabajadores permitiéndoles generar iniciativas en pro del sistema y fomentar la
responsabilidad individual.

La empresa identifica divulga las lecciones aprendidas de otras empresas para favorecer el control de los riesgos e impactos en sus operaciones

ASPECTOS POR MEJORAR

Asegurarse de documentar y analizar todos los cambios realizados o propuestos en la organizacién a través del procedimiento de gestidon del cambio.

Asegurarse de actualizar de manera periddica los estudios de higiene, mds cuando puedan considerarse cambios en los puestos de trabajo o
modificaciones en la infraestructura de la compafiia.

Asegurar las competencias de los entrenadores principalmente cuando se deba impartir temas asociados a los riesgos criticos de la empresa

REGISTRO DE NO CONFORMIDADES
NUMERAL CONCEPTO DESCRIPCION DE LA NC NIVEL

Declaracién de la NC: No se verifica que los trabajadores realizan las actividades
3.2.6.1 Estandares y Procedimientos de acuerdo con lo establecido en los estandares o procedimientos. Nc menor
- en SST Evidencia Objetiva: No evidencia que se realizan y cuenta con los elementos de

blogueo de energias peligrosas, para las tareas de mantenimiento de la caldera.

Declaracién de la NC: Se tiene por escrito un programa de mantenimiento

preventivo de equipos, pero se evidencia la implementacion parcial. No se

realizan y registran las inspecciones preoperacionales para todos los vehiculos de

la operacion.

Evidencia Objetiva: Durante auditoria no se evidencia hoja de vida y control de,  Nc menor
mantenimientos para el vehiculo de placas LEW830, que se utiliza para los
desplazamientos laborales al servicio de la organizacion. Para la moto de placas

LMC85G, no evidencia preoperacional previo a inicio de actividades (registro de

realizado a las 14:09 de 18-06-2025), no conforme con Res. 40595 de 2022.

Estado de Equipos y
3.2.6.3 Herramientas
45.1 Seguimiento a los Requisitos
Legales y de Otra indole

Declaracién de la NC: Se han definido criterios para el manejo de productos
quimicos, pero no todas las fichas de datos seguridad de los productos utilizados
se encuentran disponibles. Los productos no se encuentran etiquetados,
L rotulados y debidamente almacenados.
Productos Quimicos . . L . . . .
3.2.6.5 e . Evidencia Objetiva: En area de vulcanizado, Planta 2, se evidencia envases con
Seguimiento a los Requisitos | . . L K .

Legales v de Otra indole etiquetado sin cumplimiento del Sistema Globalmente Armonizado
& 4 (antiespumante 8020, peroxido DCPB), no se evidencia FDS de gas licuado de
petréleo (GLP) en sitio de operacién, no conforme con Res. 773 de 2021,
adicional, se encuentran cilindros de nitrégeno y GLP, sin sistema de sujecion que

evite el volcamiento, no conforme con Res. 2400 de 1979.

Nc menor
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Declaracién de la NC: Se tiene un procedimiento de identificacion y cumplimiento
de los requisitos legales y de otra indole aplicable en SSTA, pero no se evidencia

Planes de Emergencia . .
el cumplimiento de los requisitos legales.

3.2.7 Acciones Correctivas
) ¥ Evidencia Objetiva: No se evidencia cierre de la no conformidad con respecto a la
43 Preventivas . L, . L o X Nc Mayor
L . inspeccidn y certificado de cumplimiento de la visita de Seguridad Humana vy
4.5.1 Seguimiento a los Requisitos ., X . ,
Legales v de Otra fndole Proteccion Contraincendios, por parte de bombero de las dos sedes de Medellin,
& 4 segun requisitos legales dados por Resolucién 661/2014, ley 1575/2012 y Decreto
1072/2015.
Declaracién de la NC: Los EPP no se encuentran en condiciones satisfactorias.
Evidencia Objetiva: En area de Tolva de caliza de premezcla en las instalaciones
Elementos de Proteccion de Argos planta tolu viejo, se evidencia que en la actividad de revestimiento de
3.2.6.4 Nc menor

Personal chutter con tiver 1000 utilizando equipo de soldadura, el peto de carnaza
utilizado por el auxiliar de proyectos no esta en optimas condiciones debido a que
cuenta con un agujero en la parte posterior izquierda a la altura de la cadera.

NOTAS FINALES DEL AUDITOR

Se anexa certificacion de accidentalidad y enfermedad laboral emitida por la ARL de la empresa contratista.

Se realizan ajustes de la informacién estadistica de ATEL para los trabajadores directos, con la autorizacion de la Gerencia Técnica de Evaluacion de la
Conformidad. Se ajustan dias perdidos para afio 2020, incluyendo el primer dia de incapacidad de los AT incapacitantes; para afio 2021 con las
incapacidades durante el 2024 y 2025 del trabajador Jardy Bermudez, con AT del 21/09/2021, para afio 2022 con las incapacidades durante 2025 del
trabajador Pedro Nel Araque, con AT del 01/02/2022; para 2023, con las incapacidad durante 2024 y 2025 de la trabajadora Maria Fernanda Restrepo,
con AT del 08/02/2023. Para los casos de AT sin tiempo perdido, se ajustan los casos, retirando 1 AT para los afios 2021, 2022 y 2023 por AT de un dia
de incapacidad no reconocido por la Arl. Se incluye IPP por EL calificada en 17/06/2024, del caso EL del sefior José Fernando Orozo de afio 2022.

CCS: Consejo Colombiano de Seguridad
ATEL: Accidente de Trabajo y Enfermedad Laboral
PESV: Plan Estratégico de Seguridad Vial

HISTORIAL DE EVENTOS POR AT (FATALIDAD, INVALIDEZ, IPP Y/O GRAVE)

IDENTI:EACION NOMBRE COMPLETO FECHA DELAT = TIPO DE AT OPERADORA % PCL C:LEI::-(I?‘;;EN IM':’E:S'IQ)D:U c
1 1.017.253.452  ANDRES FELIPE GOMEZ LONDONO 21/09/2020 A.T.IPP EYESA 22;'98;; 161//0160//22002223 15/09/2021
2 1.039.473.543 |LUIS GABRIEL VELEZ SANCHEZ 22/01/2025 A.T. GRAVE EYESA 0,00% 0/01/1900 NA***
3 71.364.757 JARDY STID BERMUDEZ MARIN 20/09/2021 A.T. GRAVE EYESA NA NA NA***
4 1.036.619.564 |CARLOS MARIO RESTREPO MEJIA 22/11/2022 A.T.IPP EYESA 13,10% 1/12/2023 7/06/2024
5 71.364.757 JARDY STID BERMUDEZ MARIN 20/09/2021 A.T.IPP EYESA 13,38% 13/10/2023 14/07/2023
6 1.035.420.833 |ANDERSON ARTEAGA BLANDO 13/12/2022 A.T. GRAVE EYESA NA NA NA***
7 1.035.420.833 |ANDERSON ARTEAGA BLANDO 13/12/2022 A.T.IPP EYESA 10,50% 31/05/2023 14/07/2023
8 98.625.561 PEDRO NEL ARAQUE 1/02/2022 A.T. GRAVE EYESA NA NA NA***
9 98.625.561 PEDRO NEL ARAQUE 1/02/2022 A.T.IPP EYESA 7,60% 27/10/2022 14/07/2023
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10 1.017.253.452  ANDRES FELIPE GOMEZ LONDONO 21/09/2020 A.T. GRAVE EYESA NA NA NA***
11 1.010.022.268 |LUIS FERNANDO TABORDA MONSALVE 8/03/2021 A.T. GRAVE EYESA NA NA 15/09/2021
12 71.638.747 LUIS FERNANDO MUNOZ GIRALDO 12/03/2022 A.T. GRAVE EYESA NA NA NA***
13 1.036.619.564 |CARLOS MARIO RESTREPO MEJIA 22/11/2022 A.T. GRAVE EYESA NA NA NA***
14 1.000.640.637 |CARLOS ANDRES RODRIGUEZ ALVAREZ | 13/03/2023 A.T. GRAVE EYESA NA NA NA***
15 1.152.463.187 |LUISA FERNANDA TOBON SOLIS 8/08/2023 A.T. GRAVE EYESA NA NA NA***
16 1.193.404.814 |JORGE ENRIQUE TOVIO CONTRERAS 7/12/2024 A.T. GRAVE EYESA NA NA NA***

*%* PARA ESTOS EVENTOS GRAVES NO APLICA AFECTACION A LA CALIFICACION DEL ELEMENTO 5. DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA GUIA
RUC REV. 20. REALIZAR SEGUIMIENTO EN LA PROXIMA AUDITORIA.

N.A. : No Aplica / N.R: No Reporta
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MODELO CERTIFICACION

ADMINSTRADORA DE RIESGOS LABORALES ARL SURA
NIT: 890903790
Consecutivo: 202505071719890915475

Certifica que la empresa EMPAQUETADURAS ¥ EMPAQUES SA identificada con Nit 890915475
tiene cobertura y se encuentra afiliada, desde dia 1 del Mes 12 del Afio 2007. con ndmero de
afiliacién 094105100, presenta los siguientes datos de accidentalidad desde el afio 2020 hasta la
fecha 07/05/2025. respectivamente:

. 5 ANOS
INEORRACON 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Nimero promedio de
trabajadores afiliados a
la ARL durante el 598 634 666 711 695 715

periodo de la
certificacién. (*1)

Accidentes de trabajo

Numero de
accidentes calificados 40 49 47 56 44 15
como laborales (*2)
Nimero de accidentes
pendiente por calificar 0 0 0 1] 1] 0
origen (*3)

Numero de eventos
fatales (*4)

Niamero de evenios en
proceso de caliﬁcamqn 0 0 0 0 0 0
en firme del porcentaje
de PCL. (*5)

Numero de eventos con
invalidez ("6)

Numero de eventos con
incapacidad
permanente parcial
(IPP) (°7)

Numero de accidentes
graves de acuerdo con
la definicion de Ia 1 2 4 2 % 1
Resolucion 1401 de
2007.("8)

Nimero de accidentes laborales que generaron incapacidad. (*9)
Nimero de accidentes

laborales que

generaron dias de 35 43 43 46 33 8
incapacidad cobrados.

(*9.1)

Nimero de accidentes

laborales que

generaron dias de 35 44 44 47 35 1
incapacidad conocidos.

(*9.2)

Nimero de dias de incapacidad generados por los accidentes reporfados en el periodo (*10)
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suras

Numero de dias de
incapacidad cobrados. 1138 1441 668 597 479 118
(*10.1}

Numero de dias de
incapacidad conocidos | 1113 1407 643 569 449 70
(*10.2)

Numero de
accidentes laborales
que no  generaron
incapacidad. (*11)

Enfermedad Laboral
2 0 1 0 0 0

Numero de eventos por
EL calificados (*12)
Numero de fatalidades
por EL {*13)

Numero de eventos con
invalidez por EL (*14)
Numero de eventos con
IPP por EL (*15)
Numero casos de EL
con tiempo perdido 1 0 k| 0 0 0
(*16)

Numero casos de EL
sin tiempo perdido (*17)
Numero de dias de
incapacidad generados

por EL reportados en el L 9 i 9 o b
periodo (*18)

0 0 0 0 0 0

Para verifficacion de la informacion contenida en este documento, comuniquese con el correo:

certificacionesat@suramericana com.ca

O a nuestra linea de atencion al cliente a nivel nacional +57 01800 051 1414 ¢ +57 01800 094 1414
o en Bogota +57 601 405 5911.

La presente constancia se expide a solicitud de la empresa.
Dada en MEDELLIN, dia 7 del mes 5 del afio 2025.
Cordialmente,

Nombre: ROJAS RUIZ MARIA DEL CARMEN

Cargo: Profesional en Prevencion de Riesgos

https://ces.org.co/documentacion-ruc/

A continuacion, se detalla los eventos presentados:

Cedula Fecha Fecha Numero_Dias_Incapa | Fatalid | Invalid | IP | Accide
AT Calificaci | cidad ad ez (%) |P nte
on (% | Grave
)
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